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Stimată Doamnă / Stimate Domnule PRIMAR, 

 

Asociația Orașelor din România (AOR) desfăşoară acţiuni menite să 

vină în sprijinul tuturor oraşelor şi primarilor acestora fără să facă diferenţe 

între primarii care sunt implicaţi în susţinerea activităţii asociaţiei şi cei care 

sunt încă în afara asociaţiei noastre, în interesul celor care şi-au plătit cotizaţia 

şi a celor care din motive necunoscute nu şi-au plătit-o. 

 

Slujind principiului ”Toate oraşele împreună, pentru mai binele 

fiecăruia dintre oraşe” conducerea AOR şi executivul asociaţiei vă aduce la 

cunostinţă documentul anexat acestei adrese. 

 

Cu preţuire şi colegialitate, 

 

           Preşedinte executiv AOR        Director AOR 
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Către,  

MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE 

  
 Urmare a solicitărilor făcute de inspectoratele şcolare ca unităţile administrativ-

teritoriale să asigure plata sumei din finanțarea complementară pentru anul financiar 

2018, necesară pentru plata vărsămintelor pentru neîncadrarea persoanelor cu 

handicap, în unităţile de învăţământ, vă aducem la cunoștință următoarele:  

 

 În conformitate cu prevederile art. 78 din Legea nr. 448/2006 din  2006     

republicată privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap 

autorităţile şi instituţiile publice, precum şi persoanele juridice publice (cu excepţia 

instituţiilor publice de apărare naţională, ordine publică şi siguranţă naţională), care au 

cel puţin 50 de angajaţi, obligate prin lege să angajeze persoane cu handicap într-un 

procent de cel puţin 4% din numărul total de angajaţi, vor trebui să organizeze 

concursuri de angajare exclusiv pentru persoanele cu handicap. 

 

 Autorităţile şi instituţiile publice, persoanele juridice, publice sau private, cu cel 

puţin 50 de angajaţi şi care nu angajează persoane cu handicap într-un procent de cel 

puţin 4%, plătesc lunar către bugetul de stat o sumă reprezentând salariul de bază 

minim brut pe ţară garantat în plată înmulţit cu numărul de locuri de muncă în care 

nu au angajat persoane cu handicap. 

 

 Avand în vedere prevederile mai sus menționate, obligația organizării 

concursurilor de angajare a cadrelor didactice revine Ministerului Educaţiei Naţionale 

prin Inspectoratele Şcolare, iar obligația organizării concursurilor de angajare a 

personalului nedidactic şi a celui auxiliar revine unităţilor şcolare. Prin urmare, unităţile 

administrativ-teritoriale nu au calitatea de angajator şi, ca atare, nu au obligaţiile pe care 

ni le solicitaţi. 

 

 În cazul în care nu se procedează la organizarea de concursuri în vederea 

angajarii persoanelor cu handicap într-un procent de 4% se plătește lunar către bugetul 

de stat o sumă reprezentând salariul de bază minim brut pe ţară garantat în plată 

înmulţit cu numărul de locuri de muncă în care nu au angajat persoane cu handicap. 
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 Considerăm că sumele aferente persoanelor cu handicap neîncadrate nu se 

asigură din finanțarea complementară prin bugetul local, acestea neputând fi încadrate 

în nici una din categoriile enumeratate expres în art. 105 din Legea nr. 1/2011 Legea 

educaţiei naţionale. 

 

 Sumele aferente persoanelor cu handicap neîncadrate se suportă din finanțarea de 

bază pentru următoarele motive: 

 În primul rand obligația de plată a  cheltuielilor cu salariile, sporurile, 

indemnizaţiile şi alte drepturi salariale în bani, stabilite prin lege, precum şi 

contribuţiile aferente acestora se asigură din finanțarea de bază, în conformitate cu 

prevederile art. 104 alin. (2)  lit. a ) din din Legea nr. 1/2011 Legea educaţiei naţionale. 

Astfel, în ipoteza în care unitățile de învățământ ar fi procedat la angajarea persoanelor 

cu handicap, munca prestată de către aceștia ar fi fost plătită din finanțarea de bază. Prin 

analogie, obligația de plată a sumelor stabilite de lege pentru neîndeplinirea condițiilor 

de angajare a persoanelor cu handicap, ar trebui să aibă aceeași sursă de finanțare, 

respectiv finanțarea de bază. 

 

 Avînd în vedere cele menționate mai sus, acoperirea din bugetul local a sumelor 

aferente pentru persoanele cu handicap neîncadrate, din finanțarea complementară nu 

are fundament legal. Astfel de sume, care au rolul de a acoperi în fapt acoperirea 

neîndeplinirii unei obligații legale, nu pot fi calificate ca fiind cheltuieli de natura 

bunurilor și serviciilor, asa cum se menționează la art. 105 alin. (2), lit. l din din Legea 

nr. 1/2011 Legea educaţiei naţionale.  

  

În concluzie, considerăm că plata vărsamintelor sumelor aferente neangajării 

persoanelor cu handicap trebuie să fie plătite de către angajatorul cadrelor didactice, al 

personalului nedidactic şi a celui auxiliar din unităţile şcolare, adică de Ministerul 

Educaţiei Naţionale.  
 

 

                                   


